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ESTATUTO DA UNUr-BA -
UNIAO DAS EMPRESAS JUNIORES DO ESTADO DA BAHIA

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, CARATER, DURACAO, SEDE E FORO:

Artigo 19. - A UNUr-BA — Unido das Empresas Juniores do Estado da Bahia, pessoa juridica de
direito privado, é uma entidade civil, sem fins lucrativos, com fins educacionais, fundada aos
sete dias do més de dezembro do ano de dois mil e dois, regendo-se pelo presente Estatuto.

Artigo 22. - A duracdo da entidade é por tempo indeterminado.

Artigo 32. - A entidade tem sede a Av. Reitor Miguel Calmon, s/n, Escola de Administracdo da
Universidade Federal da Bahia, Térreo, Vale do Canela — CEP 40.110-100, nesta cidade do
Salvador, Estado da Bahia.

Artigo 42. - Fica eleito o foro da Cidade do Salvador — Bahia, para dirimir quaisquer assuntos
relacionados a entidade.

CAPITULO II
CONCEITO NACIONAL DE EMPRESA JUNIOR:

Artigo 52. - A UNUr-BA obedece e adota o Conceito Nacional de Empresa Junior definido pela
Brasil Junior — Confederacdo Brasileira das Empresas Juniores e demais regulamentacdes
oficiais desta entidade.
PARAGRAFO UNIcO — O “Conceito Nacional de Empresa Junior” é a definicdo
utilizada para determinar as organizacdes que se caracterizam ou ndo como
Empresa Junior.

CAPITULO Il
FINALIDADES

Artigo 62. - A UNlr-BA tem como finalidades:
a) Representar e defender as Empresas Juniores baianas junto aos drgdos publicos,
autoridades governamentais e a sociedade civil em geral;
b) Divulgar e promover o ideal Empresa Junior dentro dos padrées determinados por este
Estatuto;
c) Atuar junto a sociedade, buscando suporte ao desenvolvimento das Empresas Juniores;
d) Fiscalizar a qualidade dos servicos prestados pelos Membros Federados.

Av. Reitor Miguel Calmon, s/n —Escola de Administracdo da UFBA, Térreo
Empresa Janior ADM — UFBA - Vale do Canela 1
Cep.:40110 — 100 — Salvador, Bahia — Brasil



) >

e — Estatuto da Federacao

CAPITULO IV

DOS ASSOCIADOS: DA ADMISSAO, DESLIGAMENTO, ELIMINACAO E EXCLUSAO

Artigo 79. - A UNlr-BA é composta por:

a)

b)

Membro Honorario: toda pessoa, fisica ou juridica que, a critério da Assembléia Geral,

tenha prestado ou venha prestando servicos relevantes para o desenvolvimento dos

objetivos da UNUJr-BA;

Membro Federado: toda Empresa Junior com sede no Estado da Bahia que solicite

cadastro na entidade, satisfaca as exigéncias do Capitulo Il Art. 5°, os critérios de

associacao adotado pela UNUr-Ba, e obtenha aprovacado da Assembléia Geral;
PARAGRAFO PRIMEIRO — Os membros da UNIr-BA serdao admitidos por decisao da
Assembléia Geral e deverdo contar com a maioria simples dos votos dos seus
membros.
PARAGRAFO SEGUNDO — A UNUr-BA terd um numero ilimitado de associados, os
quais ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes assumidas e contraidas
pela entidade.

Artigo 82. - Perde-se a condicao de membro da UNIJr-BA:

a)
b)

c)

d)

Pela aceitacdo de sua renuncia;
Por decisdo, de 2/3 da maioria dos membros da Assembléia Geral, fundamentada na
violacdo de quaisquer das disposi¢cdes do presente Estatuto;
Pela auséncia de representante em todas as 02 (duas) ultimas Assembléias Gerais sem
justificativa prévia e aprovacao da Assembléia Geral;
Pela dissolucdo da Empresa Junior, ou pela cessacdo de suas atividades, no caso de
pessoa juridica.
Pela inadimpléncia de mais de 03 (trés) taxas regulares de UNUr-BA sem que haja
justificativa prévia e aprovacao da Assembléia Geral.
PARAGRAFO UNico — Da decisdo que decretar a exclusdo do associado caberd
recurso a Assembléia Geral.

Artigo 92. - Perde-se o direito a voto

a)

b)

Quando o Membro Federado ndo tem sua justificativa de auséncia na ultima assembléia
aceita pela mesma.

Pela inadimpléncia de 02 (duas) taxas regulares de UNlJr-BA sem que haja justificativa
prévia e aprovacdo da Assembléia Geral.
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CAPITULO V

DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS:

Artigo 109. - S3o deveres de todos os membros da UNIJr-BA:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

Respeitar o Estatuto bem como as deliberagdes da Assembléia Geral e da Diretoria
Executiva;
Satisfazer todos os compromissos assumidos para com a entidade;
Pagar pontualmente as contribuicGes devidas e as taxas cobradas pela UNIJr-BA para os
servigos por ela promovidos;
Promover ou contribuir para a unido, harmonia e solidariedade entre os membros da
entidade;
Comparecer as reunides da Assembléia Geral;
Cuidar dos interesses da entidade, prestando-lhe servicos que contribuam para o seu
bom funcionamento.

CAPITULO VI

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 119. - S3o direitos de todos os membros federados:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Comparecer, votar e indicar seus membros para eleicdes da entidade na Assembléia
Geral;

Solicitar, a qualquer tempo, informacgdes relativas as atividades da UNUr-BA;

Utilizar todos os servigos colocados a disposicao pela UNIr-BA;

Propor novas condi¢Bes de trabalho, associacdo com outras atividades afins, bem como
sugestdes para agdes a serem tomadas em determinadas situagoes;

Reclamar, perante a diretoria, medidas que visem corrigir infracdes ao Estatuto, com
recursos a Assembléia Geral;

Representar a Assembléia Geral contra faltas praticadas pela Diretoria.

CAPITULO VII

DA CONSTITUICAO E ORGANIZACAO:

Artigo 129. - S30 6rgdos da Administracdo:

a)
b)
c)

Assembléia Geral;
Diretoria Executiva;
Conselho Fiscal.
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CAPITULO VIII

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 139.- A Assembléia Geral é o drgdo de deliberacdo da UNIr-BA, composto pelos seus
membros federados, tendo todos direito a voto em assembléias.
PArRAGRAFO UNIco — Cada membro federado indicard dois representantes, o titular
e seu suplente, para o caso de auséncia do primeiro, devendo estes ser seus
integrantes na condicdo de membros efetivos, cabendo a cada federado direito a
apenas 01 (um) voto.

Artigo 142.- O presidente e o secretario de uma Assembléia serdo eleitos por indicacdo da
maioria dos membros presentes.

Artigo 159. - A Assembléia Geral é soberana e autébnoma, devendo reunir-se ordinariamente ao
mMenos uma vez por ano para:

a) Apreciar e votar sobre as contas e relatérios da Diretoria Executiva os quais ja deverao
estar com parecer do Conselho Fiscal.
b) Votar e eleger a Diretoria Executiva da UNIJr-BA

Artigo 162.- Serdo nulas as decisGes da Assembléia Geral sobre assuntos ndo incluidos na
ordem do dia, a ndo ser que na Assembléia Geral se encontrem presentes todos os membros
federados e ndo haja oposicao de qualquer um deles.

Artigo 179.- As reuniGes da Assembléia Geral somente serdo instaladas com a presenca da
maioria simples dos membros federados.
PARAGRAFO PRIMEIRO — Se a hora marcada para a reunido da Assembléia Geral ndo
houver 2/3 dos membros deste, serdo decorridos no minimo 15 (quinze) minutos
da hora prevista para a instalacdo da mesma, sendo a Assembléia iniciada em
segunda chamada com o quorum minimo de 1/2 (um meio) dos membros
federados. Ndo atingindo o novo quorum, serdo decorridos no minimo 30 (trinta)
minutos da hora prevista para a instalacdo da mesma, sendo a Assembléia
iniciada em terceira chamada com o quorum minimo de 1/3 (um terco) dos
membros federados.
PARAGRAFO SEGUNDO — 1/5 dos Associados poderdo promover a convocacdo da
Assembléia Geral

Artigo 189. - Compete a Assembléia Geral:
a) Eleger e empossar os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da entidade;
b) Eleger substitutos dos membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal em caso de
vacancia;
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c) Examinar e deliberar sobre as demonstragdes financeiras e relatérios de atividades
apresentados pela Diretoria Executiva no exercicio findo;

d) Estabelecer diretrizes estratégicas da UNIr-BA;

e) Manifestar-se sobre propostas e matérias que lhe sejam submetidas pela Diretoria
Executiva;

f) Aprovar as condicdes necessaria ao processo de federacdo das Empresas Juniores a
UNUr-BA fixada pela Diretoria Executiva;

g) Aprovar a admissdo de membros da UNIr-BA, bem como a perda da condi¢do de
membro em caso de violagdo das disposicdes do presente Estatuto;

h) Aprovar o valor das contribuicdes para os membros federados fixadas pela Diretoria
Executiva;

i) Aceitar subvencbes e legados que criem vinculos, compromissos ou envolva e/ou
comprometa a imagem da UNIr-BA;

j) Indicar o substituto no caso de vacancia ou impedimento temporario do seu presidente;

k) Deliberar sobre casos omissos neste Estatuto;

[) Destituir os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal e qualquer membro
federado no caso julgado ou apreciado de improbidade;

m) Reformar e dissolver o presente Estatuto, no momento em que seja necessario;

n) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

o) Aprovar e emendar os regimentos internos a serem encaminhados pela Diretoria
Executiva;

p) Aprovar Contas;

q) Deliberar sobre a extingdo da UNIJr-BA.

PArRAGRAFO UNIco — Para destituir os administradores e alterar o estatuto é exigido
o voto concorde de 2/3 dos presentes a Assembléia Geral especialmente
convocado para esse fim, ndo podendo ela deliberar em 12 convocacdo, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 nas convocag¢des
seguintes.

CAPITULO IX

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 199. - A Diretoria Executiva serd composta por no minimo 3 (trés) e no maximo 6 (seis)
membros diretores, eleitos entre os membros dos associados a esta para mandato de 1 (um)
ano civil. A diretoria Executiva serd composta de um Diretor Presidente, um Diretor de
Administrativo Financeiro e um Diretor de Qualidade e Etica no minimo e no maximo por um
Diretor Presidente, um Diretor Administrativo Financeiro, um Diretor Marketing, um Diretor de
Qualidade e Etica, um Diretor de Integracdo, um Diretor Desenvolvimento.

Artigo 209. - A Diretoria Executiva é eleita por 01 (um) ano, permitida a reeleicdo.
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Artigo 219. - A Diretoria Executiva exerce seu mandato até a posse da nova diretoria mesmo
gue vencido o seu prazo, ndo podendo este ultrapassar noventa dias.

Artigo 229. - A Diretoria Executiva é investida dos poderes de administracdo e representacao da
UNUr-BA, de forma a assegurar a consecucdao dos seus objetivos, observando e fazendo
observar o presente Estatuto e as decisdes da Assembléia Geral.

CAPITULO X

COMPETENCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 232. - A Diretoria Executiva compete:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cGes deste Estatuto e deliberagdes da Assembléia

Geral;

Elaborar as demonstra¢des financeiras e relatérios de atividades e apresentd-los ao

Conselho Fiscal e Assembléia Geral;

Fixar as contribuicGes a serem pagas pelos membros federados;

Visitar, capacitar, apoiar e auditar o desenvolvimento das Empresas Juniores federadas,

dentro de suas condig¢des técnicas e orgamentdrias;

Oferecer suporte as Empresas Juniores em processo de criagdo que demonstrarem

interesse em federar-se a UNIr-BA;

Encaminhar para deliberagdo da Assembléia Geral as solicitacdes de federagao feitas

pelas Empresas Juniores.
PARAGRAFO UNIco — Em quaisquer atos que envolvam obrigacdes sociais, inclusive
assinaturas de contrato, emissdo de cheques, ordens de pagamento e na
constituicdo de procuradores, a UNIJr-BA serd representada por pelo menos dois
diretores, sendo um obrigatoriamente o Diretor Presidente ou o Diretor
Administrativo-Financeiro.

CAPITULO XI

COMPETENCIA ESPECIFICA DOS MEMBROS DA DIRETORIA:

Artigo 249. - AO DIRETOR PRESIDENTE COMPETE:

a)
b)
c)
d)

Representar a UNIJr-BA ativa ou passivamente em juizo ou fora dele;

Abrir, presidir e encerrar as reunides da Diretoria Executiva e Assembléias Gerais;
Assinar com o Secretario das reunides as Atas da entidade;

Abrir, movimentar, endossar, pagar, assinar cheques, recibos, titulos, encerrar contas
bancarias juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, fornecendo a Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal todo o andamento.
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j)
k)

Gerenciar, de forma geral, as atividades de cada Diretoria;

Reunir periodicamente a Diretoria Executiva, visando deliberar, coordenar e
acompanhar as atividades desenvolvidas pela UNIr-BA;

Representar a Diretoria Executiva em Assembléia Geral;

Cumprir e fazer cumprir as resolucdes da Diretoria Executiva e deliberacdes da
Assembléia Geral e o disposto no Estatuto;

Estabelecer um canal de comunica¢do com os presidentes de empresas juniores
federadas, suprindo duvidas e repassando informacgdes inerentes a funcgao;

Exercer outras atividades que |he sejam atribuidas pela Diretoria Executiva

Representar a UNIJRBA no conselho deliberativo da Brasil Junior.

Artigo 252. - AO DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO COMPETE:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

g)

h)

Secretariar as reunides da Diretoria Executiva, elaborar pautas e redigir atas;

Efetuar pagamentos mediante recibos, quando devidamente acordada pelos demais
Diretores;

Manter sob sua guarda e responsabilidade o dinheiro, valores, titulos, documentos e
escritos pertencentes a esta entidade;

Manter atualizado o movimento financeiro da entidade;

Encerrar o ano financeiro da entidade até o ultimo dia do més de dezembro de cada
ano;

Requerer e providenciar todas as formalidades necessarias a obtencdo de imunidades e
isencdes fiscais;

Abrir, movimentar, endossar, pagar, assinar cheques, recibos, titulos, encerrar contas
bancarias juntamente com o Diretor Presidente, fornecendo a Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal todo o andamento;

Apresentar a Diretoria mensalmente, balancete do més anterior, acompanhado dos
respectivos comprovantes das despesas e dos saldos em caixa ou banco.

Executar as atividades de aquisicdo, controle de materiais e manutencdo de
equipamentos;

Levantar necessidades de compras, observando as disponibilidades de suprimentos e
financeira;

Proceder a guarda e conservacao de todos os documentos da UNIJr-BA de forma segura
e ordenada, seja por imposicao legal ou por questdes operacionais da mesma;

Executar todas as atividades financeiras da UNIJr-BA;

Estabelecer um canal de comunicacdo com os diretores administrativo-financeiros ou
similares das empresas juniores federadas, auxiliando-os em suas func¢des e criando
meios de suprir suas caréncias;

Coordenar administrativamente todos os tramites referentes a convénios e projetos;
Assegurar o direito e posse da UNIJR a todo seu patrimonio inclusive marca, tecnologias
e outros, registrando-os nas entidades competentes;

Av. Reitor Miguel Calmon, s/n —Escola de Administracdo da UFBA, Térreo
Empresa Janior ADM — UFBA - Vale do Canela 7
Cep.:40110 — 100 — Salvador, Bahia — Brasil



) >

Unnlr para Crescer

Estatuto da Federacao

p) For

malizar a participagao de todos os membros envolvidos diretamente com as

atividades da federacao;

q) Exe
Artigo 26°.

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)

h)

Artigo 272,
a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

i)

rcer outras atividades que lhe sejam atribuidas pela Diretoria Executiva
- AO DIRETOR DE QUALIDADE E ETICA COMPETE:

Coordenar os processos de abertura de novas Empresas Juniores;

Elaborar e gerenciar programas na drea de qualidade para esta entidade e Empresas
Juniores federadas;

Manter-se informado, a nivel nacional, dos avancos da gestdo pela qualidade
implementados por outras Federagdes estaduais.

Avaliar e emitir parecer sobre Empresas Juniores pleiteantes a UNIr-BA, para
posterior envio a Assembléia Geral;

Acompanhar as atividades desenvolvidas pelas Empresas Juniores federadas, dentro
das normas legais e padrdes estabelecidos pela Brasil Junior e UNIJr-BA;

Organizar material que discipline o relacionamento da Empresas Juniores a partir da
federalizacgao;

Estabelecer um canal de comunicacdo com os gestores da area de qualidade das
empresas juniores federadas, auxiliando-os em suas fungdes e criando mecanismos
de suprir suas caréncias;

Exercer outras atividades que Ihe sejam atribuidas pela Diretoria Executiva.

- AO DIRETOR DE MARKETING COMPETE:

Realizar estudos e anadlises para possibilitem o entendimento do ambiente que
envolve a Federacdo e sua postura estratégica;

Criar e implementar planos que possibilitem melhoria da imagem institucional da
UNUr-BA;

Elaborar programas especificos que beneficiem a marca das Empresas Juniores
federadas;

Elaborar planos de comunicacdo da UNIUr-BA com empresas de midia em geral
difundindo o conceito Empresa Junior no Estado da Bahia.

Atuar de forma integral na organizacao e realizacdo de eventos diversos da UNIJr-BA,
realizando todas as atividades necessarias para alcancar seus objetivos;

Contactar os meios de comunicacdo e o publico interno e externo nos assuntos de
interesse da UNIr-BA, realizando todas as atividades necessarias para alcangar seus
objetivos;

Orientar e atender o publico nas questdes relativas a UNIr-BA,;

Confeccionar, organizar e distribuir materiais de divulgacao da UNIr-BA;

Realizar papel de assessor de imprensa, registrando informacdes sobre Empresas
Juniores e matérias de interesse da UNIJr-BA,;
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j) Desenvolver e gerenciar ferramentas que promovam fluxo de informacdes no MEJ —
BA;

k) Estabelecer um canal de comunicacdo com os diretores de marketing das empresas
juniores federadas, auxiliando-os em suas funcdes e criando mecanismos de suprir
suas caréncias;

[) Exercer outras atividades que lhe sejam atribuidas pela Diretoria Executiva.

Artigo 282. - AO DIRETOR DE INTEGRAGAO:

f)
g)

h)

j)

k)

Promover a realizagdao do EEJ e de todos os demais encontros de Empresas juniores
federadas que tenham como objetivo promover a integracao e troca de conhecimentos;
Promover e convocar as assembléias gerais;

Desenvolver todos os projetos relacionados a treinamento e capacitagao, inclusive
aqueles solicitados pelas demais diretorias;

Manter atualizadas e ativas a rede e os grupos de discussao da UNIJR-BA;

Promover juntamente com o presidente do conselho um maior envolvimento do
Conselho Deliberativo da Federacao;

Promover e apoiar o desenvolvimento de grupos de trabalhos na federagao;

Viabilizar auxilio técnico, consultoria as Empresas Juniores Federadas. Respeitando as
limitagdes de recursos humanos e financeiros;

Incentivar o intercambio entre membros das Empresas Juniores;

Manter atualizado o banco de dados da federagdo no que se refere a dados das
Empresas Juniores Federadas;

Visitar, capacitar, apoiar e acompanhar o desenvolvimento das Empresas Juniores
federadas, dentro de suas condi¢des técnicas e orcamentarias;

Recrutar, selecionar e analisar o desempenho dos assessores e participantes diretos dos
projetos desenvolvidos pela UNUJr-BA;

Exercer outras atividades que Ihe sejam atribuidas pela Diretoria Executiva.

Artigo 292. - AO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO COMPETE:

a)

b)

c)

d)

Elaborar e coordenar projetos que visem o bom funcionamento desta entidade e das
Empresas Juniores federadas;

Captar, coordenar e desenvolver projetos que envolvam empresas juniores federadas
sob a coordenacdo e supervisdo da UNIr-BA, incluindo as parcerias e captacdo de
clientes;

Entrar em contato direto com o cliente ou parceiro, discutir a problematica do projeto e
analisar a viabilidade do mesmo;

Encaminhar a proposta para o cliente ou parceiro, fazer a negociacao e elaborar o
contrato de prestacdo de servicos;

Av. Reitor Miguel Calmon, s/n —Escola de Administracdo da UFBA, Térreo
Empresa Janior ADM — UFBA - Vale do Canela 9
Cep.:40110 — 100 — Salvador, Bahia — Brasil



) >

e — Estatuto da Federacao

e) Definir, junto com a Diretoria de Integracdo, os coordenadores e demais participantes
de cada projeto;

f) Acompanhar o desenvolvimento dos projetos e avaliar a participa¢do dos
coordenadores de cada uma deles;

g) Prestar auxilio técnico, sempre que necessario, aos coordenadores de cada projeto;

h) Exercer outras atividades que lhe sejam atribuidas pela Diretoria Executiva;

CAPITULO Xl

DO CONSELHO FISCAL:

Artigo 302.- O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controle financeiro e orcamentdrio da UNUr-BA,
devendo ser representados por trés membros efetivos de Empresas Juniores federadas,
podendo os mesmos ja serem representantes destas Empresas Juniores em Assembléia Geral.

Artigo 319. - O exercicio fiscal coincidirda com o ano civil.

Artigo 329. - A elei¢ao do Conselho Fiscal se dara até o fim do primeiro trimestre do exercicio
em Assembléia Geral da UNIJr-BA, juntamente com a Diretoria.
Artigo 339. - Compete ao Conselho Fiscal:
a) Acompanhar a execucdo financeira e orcamentdria da UNIr-BA;
b) Proferir parecer, sempre que solicitado, sobre contatos, convénios ou parcerias,
firmadas pela Diretoria Executiva que envolva entre as partes obrigacdes financeiras;
c) Analisar as contas anuais da Diretoria Executiva até o primeiro trimestre do exercicio
seguinte, devendo emitir parecer sobre aprovagao ou reprovagao;
d) Submeter a Assembléia Geral todas as decisGes e pareceres de auditorias realizadas.

Artigo 349. - O mandato do Conselho Fiscal sera de 1 (hum) ano, permitida a reeleicdo e podera
ser prorrogado por até trés meses, findo prazo deverdao seus membros entregar a Assembléia
Geral todos os materiais dessa Unido que estejam em seu poder, devendo também, até esse
prazo, apresentar o relatorio sobre a prestacdo de contas anual da Diretoria Executiva.

CAPITULO XIlI

DAS ELEICOES

Artigo 359.- A eleicdo para Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, processos de federacdo e
desfederacdo e eleicdo da comissdo organizadora dos encontros estaduais sera realizada
através de voto fechado, exclusivo aos membros federados.
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Artigo 369. - Ndo sera permitido o uso de procuragao no exercicio do voto, sé podendo votar os
membros que tiverem assinado a lista de presenca da Assembléia Geral.

a) Qualquer denuncia que for suscitada na votacdo deverd ser imediatamente resolvida
pela Assembléia Geral.

b) Apurada a eleicdo, o Diretor Presidente proclamara os novos eleitos solicitando ao
secretario da Assembléia Geral que lavre a ata de Elei¢dao e Posse.

Artigo 372.- Os candidatos eleitos a Diretoria Executiva devem ser membros efetivos ou
trainees de Empresas Juniores Federadas e com pelo menos 06 (seis) meses, comprovados por
documento oficial da Empresa Junior, de participacdo no seu quadro de membros. Em caso de
membro trainee, a candidatura deverd ser homologada pela empresa a qual o candidato faz
parte.
PARAGRAFO UNico — Para que qualquer candidato a Diretor Executivo seja eleito é
necessario que a empresa da qual este faz parte tenha, no minimo, 06 (seis)
meses como Empresa Junior Federada até a data da Assembléia Geral.

Artigo 382. - A eleicdo e posse dos membros da Diretoria Executiva da UNIJr-BA ocorrera até a
segunda quinzena do més de dezembro.

CAPITULO XIV

DO PATRIMONIO

Artigo 399. - O Patrim6nio da UNIr-BA constitui-se de:

a) Equipamentos e demais bens que houver adquirido com recursos provenientes de
estudos realizados, contribuicGes dos Membros Federados ou quaisquer outras
atividades exercidas pela UNUr-BA;

b) pelos recursos criados a titulo excepcional;

c) pelo produto das atividades manejadas pela UNUr-BA;

d) contribuicdes voluntarias e doagdes de bens, maquinas ou equipamentos;

e) de qualquer renda, que ndo seja especificada.

CAPITULO XV

FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENCAO
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Artigo 409. - Os recursos econdmicos e financeiros da entidade sdao provenientes de:
a) das receitas obtidas pelo pagamento das taxas regulares por parte dos membros
federados;
b) pelas subvencdes e legados oferecidos e aceitos pela UNIr-BA;
c) recursos oriundos de parcerias relacionadas com as atividades a que se propde a UNUJr-
BA.
PARAGRAFO UNICO — O Patrimdnio pode ser aumentado por todos os titulos
legitimos de aquisicdo e posse.
Artigo 419.- Os resultados da UNUr-BA que se verificarem ao final de cada exercicio social,
serdao compulsoriamente reinvestidos nas atividades por ela conduzidas.

Artigo 429. - Anualmente, em trinta e um de dezembro, serd encerrado Balango Patrimonial,
acompanhado das respectivas demonstracdes contdbeis da entidade.

CAPITULO XVI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS:

Artigo 432.- Os casos omissos ou duvidosos deste Estatuto serdo resolvidos pela maioria
simples dos presentes em Assembléia Geral.

Artigo 449. - A UNUr-BA aplica integralmente suas rendas, recursos e resultados operacionais na
manutengado e desenvolvimento dos seus objetivos institucionais.

Artigo 452.- A UNUr-BA é uma entidade sem fins lucrativos e nao distribui resultados,
dividendos, bonificagdes, participa¢des ou parcela do seu patrimbnio, sob nenhuma forma ou
pretexto.

Artigo 462. - E considerado como Membro Efetivo de uma Empresa Junior — independente de
denominac¢ao dada por esta — todo aluno de graduagado regularmente matriculado, que tenha
participacdo em suas Assembléias Gerais, com direito a voto e a candidatura.

Artigo 479.- Todas as Associa¢des Civis com intencdao de se federarem a UNIr-BA devem
encaminhar seu pedido a Diretoria Executiva, atendendo as condi¢Oes estipuladas pela mesma
e, cumulativamente, satisfazer as exigéncias do Capitulo Il.
PARAGRAFO UNIco — A Diretoria Executiva examinara o cumprimento das condicSes
e, se aceita, solicitara a Assembléia Geral, que delibere sobre o pedido de filiacdo
da empresa junior interessada.

Artigo 489. - Em caso de extincdo desta UNIJr-BA, todo o seu patrimoénio liquido sera transferido
a uma pessoa juridica qualificada como OSCIP, nos termos da Lei 9790/99, com objetivos
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semelhantes ao desta Unido. A opcdo que determinara a quem deve ser revertido o patrimonio
da UNIJr-BA sera tomada por 2/3 dos membros da Assembléia Geral constituida para este fim.

Artigo 499.- Os associados — membros federados — ndo respondem subsidiariamente, nem
solidariamente pelas obrigacdes sociais.

Artigo 502.- A UNIJr-BA serd extinta a qualquer tempo por delibera¢do de 2/3 dos Membros
Federados em Assembléia Geral, convocada para esta finalidade.

Artigo 519. - As disposi¢cdes do presente Estatuto poderdao ser complementadas por regimento
interno, regulamento, resolugdes e Instrugcdes elaborados pela Diretoria Executiva e/ou
Assembléia Geral, devendo, para tanto, ser aprovada por maioria simples dos Membros
Federados.

Artigo 522.- O presente Estatuto devera ser registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
conforme o Cddigo Civil Brasileiro.

Salvador, 17 de Abril de 2004.
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